
  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 المعاونه والهيئة التدريس هيئة لأعضاء الأستراتيجية بالخطة تعريفية عمل ورشة

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم كليةإعداد الخطة الاستراتيجية ل إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202مصر ورؤية  لجامعة،الخطة الاستراتيجية ل

 الأكاديمي والاعتماد

الحادية ة اعفي تمام الس    30/3/0232الموافق   الاحد تم عقد ورشة عمل يوم

كلية الاثار   –صباحا بقاعة المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين(  عشر

تم عقد تحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

من  02وقد شارك في استطلاع الورشة بتعريف بالخطة الاستراتيجة ورشة العمل 

مون ستهلأأعضاء هيئة التدريس وأعضاء الهيئة المعاونة.   اللجنة من المنظ ِّ

ائي للخطة السابقة وتوضيح منهجية وعرض للتقرير النه العمل ورشة المختصة

وتناول اهم  الدراسة وأهميتها مع عرض للخطة الاستراتيجية الخاصة بالجامعة

المواصفات التي يجب توافرها عند وضع الرؤية والرسالة وتم مناقشتها وتم توزيع 

 .حصول علي التغذية الراجعةللبانه تسا

 وتحديد البيئي التحليل نتائج لعرض  30/0/0232وفي نهاية الورشة تم تحديد يوم  

 من الراجعة التغذية علي الحصول بعد والتهديدات والفرص والضعف القوة نقاط

 .العمل ورشة في المشاركين السادة علي توزيعها تم التي الاستبانه

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

  

 للعاملين الأستراتيجية بالخطة تعريفية عمل ورشة



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم كليةإعداد الخطة الاستراتيجية ل إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  لجامعة،الخطة الاستراتيجية ل

 الأكاديمي والاعتماد

الحادية ة اعفي تمام الس    30/0/0232الاربعاء الموافق  تم عقد ورشة عمل يوم

كلية الاثار   –صباحا بقاعة المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين(  عشر

 عقد تمتحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

 من 02 الورشة استطلاع في شارك وقد الاستراتيجة بالخطة بتعريف العمل ورشة

مون أستهل. الجهاز الاداري والعاملين بالكلية  ورشة المختصة اللجنة من المنظ ِّ

 مع وأهميتها الدراسة منهجية وتوضيح السابقة للخطة النهائي للتقرير وعرض العمل

 يجب التي المواصفات اهم وتناول بالجامعة الخاصة الاستراتيجية للخطة عرض

 علي للحصول استبانه توزيع وتم مناقشتها وتم والرسالة الرؤية وضع عند توافرها

 .الراجعة التغذية

 وتحديد البيئي التحليل نتائج لعرض  0/0/0232وفي نهاية الورشة تم تحديد يوم   

 من الراجعة التغذية علي الحصول بعد والتهديدات والفرص والضعف القوة نقاط

 .العمل ورشة في المشاركين السادة علي توزيعها تم التي الاستبانه

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/ ايمن مصطفي أدريس                                              د/محمد نصار     

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 العليا الدراسات لطلاب الأستراتيجية بالخطة تعريفية عمل ورشة

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم كليةإعداد الخطة الاستراتيجية ل إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202مصر  ورؤية لجامعة،الخطة الاستراتيجية ل

 الأكاديمي والاعتماد

الحادية ة اعفي تمام الس    2/0/0232الموافق        الثلاثاءتم عقد ورشة عمل يوم 

كلية الاثار   –صباحا بقاعة المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين(  عشر

تم عقد خطيط الاستراتيجي تحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار الت

من  02وقد شارك في استطلاع الورشة بتعريف بالخطة الاستراتيجة ورشة العمل 

مون ستهلأ. طلاب الدراسات العليا وعرض  العمل ورشة المختصة اللجنة من المنظ ِّ

للتقرير النهائي للخطة السابقة وتوضيح منهجية الدراسة وأهميتها مع عرض للخطة 

وتناول اهم المواصفات التي يجب توافرها عند  الخاصة بالجامعةالاستراتيجية 

حصول علي التغذية للستبانه وضع الرؤية والرسالة وتم مناقشتها وتم توزيع ا

 .الراجعة

 

 البيئي التحليل نتائج لعرض  31/4/0232وفي نهاية الورشة تم تحديد يوم   

 الراجعة التغذية علي الحصول بعد والتهديدات والفرص والضعف القوة نقاط وتحديد

 .العمل ورشة في المشاركين السادة علي توزيعها تم التي الاستبانه من

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 أدريسد/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي 

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

 

 



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 للطلاب الأستراتيجية بالخطة تعريفية عمل ورشة

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم كليةإعداد الخطة الاستراتيجية ل إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  لجامعة،الخطة الاستراتيجية ل

 الأكاديمي والاعتماد

الحادية ة اعفي تمام الس    2/0/0232الموافق        الثلاثاء تم عقد ورشة عمل يوم

كلية الاثار  تحت  –صباحا بمدرج الاستاذة الدكتوره مني بدر بالدور الأول عشر

 ورشة عقد تمخطيط الاستراتيجي اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار الت

 من 322 الورشة استطلاع في شارك وقد الاستراتيجة بالخطة بتعريف العمل

مون أستهل. طلاب كلية الاثار بأقسامها الأربعة أعضاء  المختصة اللجنة من المنظ ِّ

 الدراسة منهجية وتوضيح السابقة للخطة النهائي للتقرير وعرض العمل ورشة

 المواصفات اهم وتناول بالجامعة الخاصة الاستراتيجية للخطة عرض مع وأهميتها

 استبانه توزيع وتم مناقشتها وتم والرسالة الرؤية وضع عند توافرها يجب التي

 .الراجعة التغذية علي للحصول

 البيئي التحليل نتائج لعرض  31/4/0232وفي نهاية الورشة تم تحديد يوم   

 الراجعة التغذية علي الحصول بعد والتهديدات والفرص والضعف القوة نقاط وتحديد

 .العمل ورشة في المشاركين السادة علي توزيعها تم التي الاستبانه من

 

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

 

 الخارجي للمجتمع الأستراتيجية بالخطة تعريفية عمل ورشة



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم كليةإعداد الخطة الاستراتيجية ل إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  لجامعة،الخطة الاستراتيجية ل

 الأكاديمي والاعتماد

ة اعفي تمام الس    02/0/0232الموافق        الأربعاءتم عقد ورشة عمل يوم 

كلية  –صباحا بقاعة المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين(  الحادية عشر

خطيط الاستراتيجي الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار الت

 العمل ورشة عقد تم الخطة الاستراتيجية لذا حول المجتمع الخارجي لاستطلاع اراء

أعضاء  من 02 الورشة استطلاع في شارك وقد راتيجةالاست بالخطة بتعريف

المجتمع الخارجي متمثلين في هيئة الاثار بمنطقة اثار الفيوم مندوبين من وزارة 

مون أستهل. السياحة بالفيوم وبعض شركات المقاولات المهتمة بترميم الاثار  المنظ ِّ

 وتوضيح السابقة للخطة النهائي للتقرير وعرض العمل ورشة المختصة اللجنة من

 وتناول بالجامعة الخاصة الاستراتيجية للخطة عرض مع وأهميتها الدراسة منهجية

 وتم مناقشتها وتم والرسالة الرؤية وضع عند توافرها يجب التي المواصفات اهم

  .التغذية علي للحصول استبانه توزيع

 وتحديد البيئي التحليل نتائج لعرض  8/4/0232وفي نهاية الورشة تم تحديد يوم   

 من الراجعة التغذية علي الحصول بعد والتهديدات والفرص والضعف القوة نقاط

 .العمل ورشة في المشاركين السادة علي توزيعها تم التي الاستبانه

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/ ايمن مصطفي أدريس                                      د/محمد نصار             

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

 القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض المعاونه والهيئة التدريس هيئة لأعضاء عمل ورشة

 بالكلية الخاصة والضعف



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم كليةإعداد الخطة الاستراتيجية ل إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  لجامعة،الخطة الاستراتيجية ل

 الأكاديمي والاعتماد

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة     21/1/1122الموافق       الثلاثاءتم عقد ورشة عمل يوم  

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

 القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض تم عقد ورشة عملرئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

من أعضاء هيئة التدريس والهيئة  12 وقد شارك في استطلاع الورشة  بالكلية الخاصة والضعف

مون من اللجنة المختصة ورشة العمل   ونقاط البيئي التحليل نتائج عرضبالمعاونة. استهل المنظ ِّ

 في والضعف القوة نقاط صياغة وتم  النقاط هذه حول والمناقشة  بالكلية الخاصة والضعف القوة

 : كالاتيأهمها  العمل ورشة نهاية

 :القوة نقاط

 الجامعة ورؤية برسالة مرتبطة ومعلنة موثقة ورسالة رؤية للكلية -

 بين ما الانتقال بسهولة للطالب يسمح مما الفيوم مدينة في مميزا جغرافيا موقعا   الكلية تشغل -

 المختلفة والسياحية الثقافية المراكز

 وجود عدد كافي من الخبرات المميزة من هيئة التدريس -

 توافر القاعات التدريسية الملائمة لاعداد الطلاب -

 استخدام أساليب تعليم وتعلم غير تقليدية-

 اسنخدام اساليب تقويم مختلفة وتتسم بالشفافية واالعدالة-

 تحفيز الباحثين علي النشر الدولي-

 عقد الاتفاقيات الدولية والعلاقات الثقافية.-

 ميكنة العمل الاداري.-

 الضعف نقاط

 بطء سرعة الانترنت وضعف الواي فاي-

 عدم وجود دليل للاخلاقيات والملكية الفكرية -

 قلة الموارد المالية المخصصة للعملية التعليمية-

 دوري بشكل المعنية للفئات الوظيفي الرضا قياسعدم  -



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 .للخرجين جمعية عدم توافر -

 العمال عدد في الشديد النقص -

 الطؤاريعدم توافر مكان خاص بوحدة -

 :الفرص

 العلاقات الدولية خاصة مع الجانب الروسي تمثل فرصا هامة للكلية -

 الموقع الجغرافي المميز للكلية نظرا لقربها من القاهره -

 لا يوجد في النطاق الجغرافي لاقليم الفيوم كليات مناظرة لكلية الاثار-

 بشكل عام واقليم الفيوم بشكل خاص.اهتمام الدولة بالتراث والاثار وتنمية السياحة في مصر -

 خطط التنمية المستدامة للدولة -

 :التهديدات

 الضغوط الاقتصادية وضعف التمويل -

 انتشار الجامعات الخاصة والأهلية وقدرتها علي جذب الطلاب الوافدين -

 قلة فرص العمل لخريجي الكلية -

 ي الجمهوريةزيادة أعداد كليات الاثار الحكومية والخاصة علي مستو -

 محدودية مشاركة المجتمع الخارجي في دعم أنشطة الكلية. -

 الأهداف لعرض، لعرض الصورة النهائية   12/4/1122وسوف تتم إقامة ورش عمل يوم     

 .الاستراتيجية والغايات

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 بالكلية الخاصة والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض للعاملين عمل ورشة

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم إعداد الخطة الاستراتيجية لكلية إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  الخطة الاستراتيجية للجامعة،

 الأكاديمي والاعتماد

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة     3/3/1122الموافق       الأحدتم عقد ورشة عمل يوم  

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

 القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض تم عقد ورشة عملرئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

استهل من العاملين بالكلية.  12وقد شارك في استطلاع الورشة  بالكلية الخاصة والضعف

مون من اللجنة المختصة ورشة العمل   والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج بعرضالمنظ ِّ

 ورشة نهاية في والضعف القوة نقاط صياغة وتم  النقاط هذه حول والمناقشة  بالكلية الخاصة

 : كالاتي العمل

 :القوة نقاط

 الجامعة ورؤية برسالة مرتبطة ومعلنة موثقة ورسالة رؤية للكلية -

 بين ما الانتقال بسهولة للطالب يسمح مما الفيوم مدينة في مميزا جغرافيا موقعا   الكلية تشغل -

 المختلفة والسياحية الثقافية المراكز

 وجود عدد كافي من الخبرات المميزة من هيئة التدريس -

 طلابتوافر القاعات التدريسية الملائمة لاعداد ال -

 استخدام أساليب تعليم وتعلم غير تقليدية-

 اسنخدام اساليب تقويم مختلفة وتتسم بالشفافية واالعدالة-

 تحفيز الباحثين علي النشر الدولي-

 عقد الاتفاقيات الدولية والعلاقات الثقافية.-

 ميكنة العمل الاداري.-

 الضعف نقاط

 بطء سرعة الانترنت وضعف الواي فاي-

 دليل للاخلاقيات والملكية الفكريةعدم وجود  -

 قلة الموارد المالية المخصصة للعملية التعليمية-



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 دوري بشكل المعنية للفئات الوظيفي الرضا قياسعدم  -

 .للخرجين جمعية عدم توافر -

 العمال عدد في الشديد النقص -

 عدم توافر مكان خاص بوحدة الطؤاري-

 :الفرص

 الجانب الروسي تمثل فرصا هامة للكليةالعلاقات الدولية خاصة مع  -

 الموقع الجغرافي المميز للكلية نظرا لقربها من القاهره -

 لا يوجد في النطاق الجغرافي لاقليم الفيوم كليات مناظرة لكلية الاثار-

 اهتمام الدولة بالتراث والاثار وتنمية السياحة في مصر بشكل عام واقليم الفيوم بشكل خاص.-

 ية المستدامة للدولةخطط التنم -

 :التهديدات

 الضغوط الاقتصادية وضعف التمويل -

 انتشار الجامعات الخاصة والأهلية وقدرتها علي جذب الطلاب الوافدين -

 قلة فرص العمل لخريجي الكلية -

 زيادة أعداد كليات الاثار الحكومية والخاصة علي مستوي الجمهورية -

 في دعم أنشطة الكلية. محدودية مشاركة المجتمع الخارجي -

 والغايات الأهداف لعرض، لعرض   22/6/1122وسوف تتم إقامة ورش عمل يوم     

 .الاستراتيجية

 

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/ ايمن مصطفي أدريسد/محمد نصار                                                   

 يعتمد

 عميد الكلية



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 الخاصة والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض العليا الدراسات لطلاب عمل ورشة

 بالكلية

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم إعداد الخطة الاستراتيجية لكلية إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  الخطة الاستراتيجية للجامعة،

 الأكاديمي والاعتماد

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة     21/4/1122الموافق       الاربعاءتم عقد ورشة عمل يوم  

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

 القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض ورشة عملتم عقد رئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

من طلاب الدراسات العليا بالكلية.  12وقد شارك في استطلاع الورشة  بالكلية الخاصة والضعف

مون استهل  القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج بعرض العمل ورشة المختصة اللجنة من المنظ ِّ

 نهاية في والضعف القوة نقاط صياغة وتم  النقاط هذه حول والمناقشة  بالكلية الخاصة والضعف

 : كالاتي العمل ورشة

 :القوة نقاط

 الجامعة ورؤية برسالة مرتبطة ومعلنة موثقة ورسالة رؤية للكلية -

 بين ما الانتقال بسهولة للطالب يسمح مما الفيوم مدينة في مميزا جغرافيا موقعا   الكلية تشغل -

 المختلفة والسياحية الثقافية المراكز

 وجود عدد كافي من الخبرات المميزة من هيئة التدريس -

 توافر القاعات التدريسية الملائمة لاعداد الطلاب -

 استخدام أساليب تعليم وتعلم غير تقليدية-

 اسنخدام اساليب تقويم مختلفة وتتسم بالشفافية واالعدالة-

 تحفيز الباحثين علي النشر الدولي-

 دولية والعلاقات الثقافية.عقد الاتفاقيات ال-

 ميكنة العمل الاداري.-

 الضعف نقاط

 بطء سرعة الانترنت وضعف الواي فاي-

 عدم وجود دليل للاخلاقيات والملكية الفكرية -



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 قلة الموارد المالية المخصصة للعملية التعليمية-

 دوري بشكل المعنية للفئات الوظيفي الرضا قياسعدم  -

 .للخرجين جمعية عدم توافر -

 العمال عدد في الشديد النقص -

 عدم توافر مكان خاص بوحدة الطؤاري-

 :الفرص

 العلاقات الدولية خاصة مع الجانب الروسي تمثل فرصا هامة للكلية -

 الموقع الجغرافي المميز للكلية نظرا لقربها من القاهره -

 لكلية الاثارلا يوجد في النطاق الجغرافي لاقليم الفيوم كليات مناظرة -

 اهتمام الدولة بالتراث والاثار وتنمية السياحة في مصر بشكل عام واقليم الفيوم بشكل خاص.-

 خطط التنمية المستدامة للدولة -

 :التهديدات

 الضغوط الاقتصادية وضعف التمويل -

 انتشار الجامعات الخاصة والأهلية وقدرتها علي جذب الطلاب الوافدين -

 لخريجي الكليةقلة فرص العمل  -

 زيادة أعداد كليات الاثار الحكومية والخاصة علي مستوي الجمهورية -

 محدودية مشاركة المجتمع الخارجي في دعم أنشطة الكلية. -

 للخطة الاستراتيجية.، لعرض الصورة النهائية   2/2/1122وسوف تتم إقامة ورش عمل يوم     

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

  للطلاب بالكلية الخاصة والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض عمل ورشة

 الخطة مع متوافقة لتكون الفيوم جامعة الاثار لكلية الاستراتيجية الخطة إعداد إطار في

 .الأكاديمي والاعتماد الجودة متطلبات ولمقابلة 1131 مصر ورؤية للجامعة، الاستراتيجية

بمدرج صباحا  22في تمام الساعة     21/4/1122الموافق       الاربعاءتم عقد ورشة عمل يوم  

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار التخطيط  – مني بدرالدكتور 

 الخاصة والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض عمل ورشة عقد تمالاستراتيجي 

مون استهل. من طلاب الكلية.  21قد شارك في استطلاع الورشة  بالكلية  اللجنة من المنظ ِّ

  بالكلية الخاصة والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج بعرض العمل ورشة المختصة

 : كالاتي العمل ورشة نهاية في والضعف القوة نقاط صياغة وتم  النقاط هذه حول والمناقشة

 :القوة نقاط

 الجامعة ورؤية برسالة مرتبطة ومعلنة موثقة ورسالة رؤية للكلية -

 بين ما الانتقال بسهولة للطالب يسمح مما الفيوم مدينة في مميزا جغرافيا موقعا   الكلية تشغل -

 المختلفة والسياحية الثقافية المراكز

 وجود عدد كافي من الخبرات المميزة من هيئة التدريس -

 توافر القاعات التدريسية الملائمة لاعداد الطلاب -

 استخدام أساليب تعليم وتعلم غير تقليدية-

 م بالشفافية واالعدالةاسنخدام اساليب تقويم مختلفة وتتس-

 تحفيز الباحثين علي النشر الدولي-

 عقد الاتفاقيات الدولية والعلاقات الثقافية.-

 ميكنة العمل الاداري.-

 الضعف نقاط

 بطء سرعة الانترنت وضعف الواي فاي-

 عدم وجود دليل للاخلاقيات والملكية الفكرية -

 قلة الموارد المالية المخصصة للعملية التعليمية-

 دوري بشكل المعنية للفئات الوظيفي الرضا قياسعدم  -



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 .للخرجين جمعية عدم توافر -

 العمال عدد في الشديد النقص -

 عدم توافر مكان خاص بوحدة الطؤاري-

 :الفرص

 العلاقات الدولية خاصة مع الجانب الروسي تمثل فرصا هامة للكلية -

 من القاهرهالموقع الجغرافي المميز للكلية نظرا لقربها  -

 لا يوجد في النطاق الجغرافي لاقليم الفيوم كليات مناظرة لكلية الاثار-

 اهتمام الدولة بالتراث والاثار وتنمية السياحة في مصر بشكل عام واقليم الفيوم بشكل خاص.-

 خطط التنمية المستدامة للدولة -

 :التهديدات

 الضغوط الاقتصادية وضعف التمويل -

 الجامعات الخاصة والأهلية وقدرتها علي جذب الطلاب الوافدينانتشار  -

 قلة فرص العمل لخريجي الكلية -

 زيادة أعداد كليات الاثار الحكومية والخاصة علي مستوي الجمهورية -

 محدودية مشاركة المجتمع الخارجي في دعم أنشطة الكلية. -

 .للخطة الاستراتيجيةورة النهائية ، لعرض الص  2/2/1122وسوف تتم إقامة ورش عمل يوم     

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

  الخارجي للمجتمع بالكلية الخاصة والضعف القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض ورشة

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم إعداد الخطة الاستراتيجية لكلية إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  الخطة الاستراتيجية للجامعة،

 الأكاديمي والاعتماد

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة     8/4/1122الموافق       الاثنينتم عقد ورشة عمل يوم  

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

 القوة ونقاط البيئي التحليل نتائج لعرض تم عقد ورشة عملرئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

 والاطراف المدني لمجتمعامن  12الورشة  وقد شارك في استطلاع بالكلية الخاصة والضعف

مون من اللجنة المختصة ورشة العمل . المستفيدة  ونقاط البيئي التحليل نتائج بعرضاستهل المنظ ِّ

 في والضعف القوة نقاط صياغة وتم  النقاط هذه حول والمناقشة  بالكلية الخاصة والضعف القوة

 : كالاتي العمل ورشة نهاية

 :القوة نقاط

 الجامعة ورؤية برسالة مرتبطة ومعلنة موثقة ورسالة رؤية للكلية -

 بين ما الانتقال بسهولة للطالب يسمح مما الفيوم مدينة في مميزا جغرافيا موقعا   الكلية تشغل -

 المختلفة والسياحية الثقافية المراكز

 وجود عدد كافي من الخبرات المميزة من هيئة التدريس -

 التدريسية الملائمة لاعداد الطلابتوافر القاعات  -

 استخدام أساليب تعليم وتعلم غير تقليدية-

 اسنخدام اساليب تقويم مختلفة وتتسم بالشفافية واالعدالة-

 تحفيز الباحثين علي النشر الدولي-

 عقد الاتفاقيات الدولية والعلاقات الثقافية.-

 ميكنة العمل الاداري.-

 الضعف نقاط

 وضعف الواي فاي بطء سرعة الانترنت-

 عدم وجود دليل للاخلاقيات والملكية الفكرية -

 قلة الموارد المالية المخصصة للعملية التعليمية-



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 دوري بشكل المعنية للفئات الوظيفي الرضا قياسعدم  -

 .للخرجين جمعية عدم توافر -

 العمال عدد في الشديد النقص -

 عدم توافر مكان خاص بوحدة الطؤاري-

 :الفرص

 العلاقات الدولية خاصة مع الجانب الروسي تمثل فرصا هامة للكلية -

 الموقع الجغرافي المميز للكلية نظرا لقربها من القاهره -

 لا يوجد في النطاق الجغرافي لاقليم الفيوم كليات مناظرة لكلية الاثار-

 يوم بشكل خاص.اهتمام الدولة بالتراث والاثار وتنمية السياحة في مصر بشكل عام واقليم الف-

 خطط التنمية المستدامة للدولة -

 :التهديدات

 الضغوط الاقتصادية وضعف التمويل -

 انتشار الجامعات الخاصة والأهلية وقدرتها علي جذب الطلاب الوافدين -

 قلة فرص العمل لخريجي الكلية -

 زيادة أعداد كليات الاثار الحكومية والخاصة علي مستوي الجمهورية -

 ية مشاركة المجتمع الخارجي في دعم أنشطة الكلية.محدود -

 .للخطة الاستراتيجية، لعرض الصورة النهائية   6/2/1122وسوف تتم إقامة ورش عمل يوم  

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/ ايمن مصطفي أدريس                    د/محمد نصار                               

 يعتمد

 عميد الكلية

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 بعد الاثار لكلية  الاستراتيجة الخطة المعاونه والهيئة التدريس هيئة لأعضاء عمل ورشة

 الصياغة من الانتهاء

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم إعداد الخطة الاستراتيجية لكلية إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  للجامعة، الخطة الاستراتيجية

 الأكاديمي والاعتماد

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة  12/4/1122الموافق        الاثنينتم عقد ورشة عمل يوم    

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

وقد شارك في  لعرض الصيغة النهائية للخطة الاستراتيجية رئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

مون من اللجنة من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعا 12استطلاع الورشة  ونة. استهل المنظ ِّ

والأشارة الي مدي توافقها  النهائية للخطة الاستراتيجية المختصة ورشة العمل بعرض الصياغة 

 الجامعة.خطة من 

 وأعلانها بين جميع الأطراف المستفيده الخطةوتم الاتفاق علي اعتماد 

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

 

  



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 لكلية الاثار الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرضورشة عمل للعاملين 

 الخطة مع متوافقة لتكون الفيوم جامعة الاثار لكلية الاستراتيجية الخطة إعداد إطار في

 الأكاديمي والاعتماد الجودة متطلبات ولمقابلة 1131 مصر ورؤية للجامعة، الاستراتيجية

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة  22/6/1122الموافق        الثلاثاءتم عقد ورشة عمل يوم    

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

وقد شارك في  الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرضرئيس معيار التخطيط الاستراتيجي 

مومن العاملين بالكلية.  12استطلاع الورشة  ن من اللجنة المختصة ورشة العمل استهل المنظ ِّ

 الجامعة.خطة والأشارة الي مدي توافقها من  النهائية للخطة الاستراتيجية بعرض الصياغة 

 وأعلانها بين جميع الأطراف المستفيده الخطةوتم الاتفاق علي اعتماد 

 

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

 

 لكلية الاثار الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرضورشة عمل لطلاب الدراسات العليا 

 مع متوافقة لتكون جامعة الفيوم الاثار إعداد الخطة الاستراتيجية لكلية إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  الخطة الاستراتيجية للجامعة،

 الأكاديمي والاعتماد

صباحا بقاعة  22في تمام الساعة  2/2/1122الموافق        الأحدتم عقد ورشة عمل يوم    

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار  –المؤتمرات )قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

من طلاب الدراسات  12رئيس معيار التخطيط الاستراتيجي وقد شارك في استطلاع الورشة 

مون من اللجنة المختصة ا.   الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرض العليا بالكلية ستهل المنظ ِّ



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

خطة والأشارة الي مدي توافقها من  النهائية للخطة الاستراتيجية ورشة العمل بعرض الصياغة 

 الجامعة.

 وأعلانها بين جميع الأطراف المستفيده الخطةوتم الاتفاق علي اعتماد 

 

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

 

 لكلية الاثار الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرضورشة عمل للطلاب 

 مع متوافقة لتكون الاثار جامعة الفيوم إعداد الخطة الاستراتيجية لكلية إطار في

 الجودة متطلبات ولمقابلة 0202ورؤية مصر  الخطة الاستراتيجية للجامعة،

 الأكاديمي والاعتماد

بمدرج صباحا  22في تمام الساعة  2/2/1122الموافق        الأحدتم عقد ورشة عمل يوم    

الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس معيار التخطيط كلية  – الدور الأول

بالكلية وقد شارك في استطلاع الورشة  الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرضالاستراتيجي 

مون استهلمن طلاب الكلية.  21  الصياغة بعرض العمل ورشة المختصة اللجنة من المنظ ِّ

وتم توزيع مطويات  .الجامعة خطة من توافقها مدي الي والأشارة  الاستراتيجية للخطة النهائية

 .تضم الاهداف الاستراتيجية للكلية علي الطلاب الحضور

 وتم الاتفاق علي اعتماد الرؤية وأعلانها بين جميع الأطراف المستفيده

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس



  

 

 

 جامعة الفيوم  

 

 

 

  وحدة ضمان الجودة      
 كلية الآثار

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 

 

 

 

 لكلية الاثار الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة لعرضورشة عمل للمجتمع الخارجي 

 الخطة مع متوافقة لتكون الفيوم جامعة الاثار لكلية الاستراتيجية الخطة إعداد إطار في

 الأكاديمي والاعتماد الجودة متطلبات ولمقابلة 1131 مصر ورؤية للجامعة، الاستراتيجية

صباحا بقاعة المؤتمرات  22في تمام الساعة  6/2/1122تم عقد ورشة عمل يوم الاثنين الموافق 

كلية الاثار  تحت اشراف الدكتور محمد نصار رئيس  –)قاعة الدكتور عبدالحليم نور الدين( 

وقد شارك    الاستراتيجية للخطة النهائية الصيغة عرضتم خلالها معيار التخطيط الاستراتيجي 

 استهل. الاثار بالفيوم ومنطقة أثار سقارةمن هيئة  المجتمع الخارجىممثلي من  12في الورشة 

مون   الاستراتيجية للخطة النهائية الصياغة بعرض العمل ورشة المختصة اللجنة من المنظ ِّ

 .الجامعة خطة من توافقها مدي الي والأشارة

 المستفيده الأطراف جميع بين وأعلانها الخطة اعتماد علي الاتفاق وتم

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                  منسق المعيار  

 د/محمد نصار                                                   د/ ايمن مصطفي أدريس

 يعتمد

 عميد الكلية

 

 


