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راسة ل ال ُ   م

ف العلاقات ب  ائي ل ذج ب ل ن ف ع أف ة إلى ال ال راسة ال ف ال ه

راسة  ات ال غ ة (م ان ُ أة ، وال  الإساءة لل

 

ات، و ) ی ال ة تق ع عة(، والإخفاقات ال ات تا غ صفها م راسة إلى )ب ف ال ا ه  ،

ف على ع أة عة ال ال وق في درجات الإساءة لل اف لاف لا وفقً ي -عال(خ عل  - ال ال

ة ا الة الاج أة -ال ل ال ة م )ع ن الع الها ) 202(، وت افة أش ض للإساءة  أة تع ام

ة( ة - ال ف ة - ال ة - ال اد اره م ، )الاق اوح أع ا ) 40 - 18(ت ً س عام

ار )27,95(ع  اف م لفة، )7,48(، وان ة م ة وتعل ا ات اج ، ی إلى م

اد أة إع اس الإساءة لل ُ م ی / وم العاملات وغ العاملات، و اس تق ة، وم اح ال

اد ة إع ا ة الاج ان ُ اس ال ة، وم اح اد ال ات إع ة، و / ال اح ر ال اس  ةص لة م م مع

اد  ة إع ع ، "الإخفاقات ال ودب وآخ ة" 1982ب اح یل ال ة وتع ج ائج ت ، وأشارت ن

ت  ج ُ ات، وو غ ف العلاقات ب تل ال ا  ً ائ ا ب ً ذج ل ن راسة تُ ات ال غ راسة إلى أن م ال

ا ات، ب ی ال أة على تق ة للإساءة لل ة سال اش ُ ات دالة م ة  تأث اش ُ ات دالة م ت تأث ج ُ و

ة  ان ُ ة لل ة سال اش ُ ات دالة م ت تأث ج ُ ا و ة،  ع أة على الإخفاقات ال ة للإساءة لل ج م

ة على  ا ة الاج ان ُ ة لل ج ة م اش ُ ات دالة م ت تأث ج ُ أة، وو ة على الإساءة لل ا الاج

ا في د ً ائ وق دالة إح ت ف ج ُ ا و ات،  ی ال ات تق غ ا ل أة وفقً  -الع(رجات الإساءة لل

ي عل ة -ال ال ا الة الاج أة  - ال ل ال ا أك )ع ً اء الأك س ُ وج أن ال ؛ ح

ا،  ً ضة للإساءة م الأعلى تعل ا أك عُ ً اء الأقل تعل ا، وال ً ضة للإساءة م الأقل س عُ

ضة للإساءة م غ ال وجات أك ع ضة للإساءة م غ وال وجات، والعاملات أك عُ

  .العاملات

ة  اح ف ُ ات ال ل ائي(ال ذج ال ة - ال ائ جة ال أة  - ال ها -الإساءة لل اء إل ُ أة ال ی  - ال تق

ات ة -ال ا ة الاج ان ُ ة - ال ع   ).الإخفاقات ال

 



 


