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 ممخص الدراسة

: الممخص بالمغة العربية  أولًا

اتجيت العديد هن الشركات نحو تبني نهوذج جاهعات الشركات، حيث يُهكنيا هن 
توفير الهوارد البشرية الهؤىمة، وتنهيتيا وتحقيق هتطمبات اقتصاد الهعرفة ورفع قدراتيا 
لتحقيق هاتسعي إليو هن استراتيجيات، وتمبية احتياجات سوق العهل خاصة بعد ها عجزت 

حكوهية أو الخاصة التابعة لشركات وقطاعات هصرية عن هؤسسات التعميم الجاهعي ال
هواكبة التغييرات والتحولات الجديدة الحادثة في سوق العهل، وهتطمبات اقتصاد الهعرفة، 
لذلك كان لزاهًا السعي لتطوير جاهعات الشركات الهصرية لتصبح قادرة عمي الاسيام 

 التنافسية والريادة التنهوية.الجاد في التحول إلي اقتصاد الهعرفة وتحقيق الهيزة 

  :حاولت الدراسة الإجابة عمي السؤال الرئيس التالي: مشكمة الدراسة- 

"كيف يمكن الإفادة من أهم النماذج العالمية لجامعات الشركات في تطوير جامعات 
 الشركات بمصر في ضوء متطمبات اقتصاد المعرفة؟"

 -ويتفرع هنو الأسئمة الفرعية التالية:

الإطار الفكري لاقتصاد الهعرفة، وها الإطار الفكري لجاهعات الشركات في الأدبيات ها  .1
 التربوية الهعاصرة؟

ندونسيا في تطوير جاهعات الشركات في ضوء  .2 ها خبرة كل هن البرازيل وا 
 هتطمبات اقتصاد الهعرفة وفي ضوء القوي والعواهل الثقافية الهؤثرة؟

 ر في ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة؟ ها واقع تطبيق جاهعات الشركات بهص .3
 ها أوجو التشابو والاختلاف بين هصر ودولتي الهقارنة؟  .4
ها التصور الهقترح لتطوير جاهعات الشركات بهصر في ضوء هتطمبات اقتصاد  .5

ندونسيا وبها يتناسب هع  الهعرفة عمي ضوء الاستفادة هن خبرة كل هن البرازيل وا 
حتياجات الهجتهع الهصري  ؟ ظروف وا 

  :سعت الدراسة الحالية لتحقيق الأىداف التالية:أهداف الدراسة- 



الإطار الفكري والهفاىيهي لاقتصاد الهعرفة، وجاهعات الشركات في الأدبيات تعرف  .1
 التربوية الهعاصرة.

ندونسيا في هجال تطوير جاهعات الشركات في  .2 الإستفادة هن تجربتي البرازيل وا 
 ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة.

إلقاء الضوء عمي واقع تطوير جاهعات الشركات بهصر في ضوء هتطمبات  .3
 اقتصاد الهعرفة.

تطوير جاهعات الشركات بهصر في ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة عمي ضوء  .4
ندونسيا بها يتناسب هع ظروف وأوضاع  الاستفادة هن خبرات كل هن البرازيل وا 

 الهجتهع الهصري.
 ة الحالية أىهيتيا هن حيث::اكتسبت الدراس أهمية الدراسة- 
  الاىهية النظرية لمدراسة 
ندرة الدّراسات التّربوية القميمة التّي تتناول جاهعات الشركات عمى الرغم هن انتشار  .1

ىذا النهط بصورة لافتة لمنظر في هختمف قطاعات العهل والإنتاج حول العالم، 
 بشكل جعميا هنافسًا قويًا لمجاهعات.

تنافسية لمشركات الاقتصادية، بتعرف الدور الذي تمعبو جاهعات تحقيق هيزة  .2
 الشركات في تحقيق هتطمبات اقتصاد الهعرفة.

يحظي هوضوع جاهعات الشركات باىتهام هتزايد في هعظم الهجتهعات الهتقدهة،  .3
 نظرًا لدورىا اليام في تمبية هتطمبات اقتصاد الهعرفة وتحقيق الهيزة التافسية.

  بيقية لمدراسةالأىهية التط 
هساعدة رجال الاقتصاد والأعهال والتعميم في تبنِّي نهطًا جديدًا لمتعميم والتدريب  .1

يمبِّي احتياجاتيا الهختمفة؛ باعتبار أن القوى العاهمة وتنهيتيا الدعاهات الأساسية 
 لأي اقتصاد هتقدم قائم عمى الهعرفة والهسئولة عن تحقيق التقّدم وزيادة الإنتاج.

هار في رأس الهال البشري باعتباره أحد أىم عناصر العهمية الإنتاجية في الاستث .2
 عصر تُعد فيو الهعموهات والتكنولوجيا ىي الهدخل لاقتصاد قوي.

ندونسيا في تطوير جاهعات الشركات الهصرية في  .3 الاستفادة هن خبرتي البرازيل وا 
 ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة.



 منهج الدراسة 

الهنيج الهقارن، والذي يقوم عمي وصف الظاىرة أو الهشكمة هوضوع  استخدهت الدارسة
الدراسة في هصر ودولتي الهقارنة، وتفسيرىا في ضوء القوي والعواهل الثقافية الهحيطة 
ندونسيا وهصر في تطوير  بيا، هن أجل تحديد أوجو الشبو والاختلاف بين البرازيل وا 

هعرفة، كهحاولة للاستفادة هنيا في تطوير جاهعات الشركات في ضوء هتطمبات اقتصاد ال
 جاهعات الشركات بهصر، وبها يتوافق هع أوضاع الهجتهع الهصري. 

  :سارت الدراسة وفقًا لمخطوات التالية:خطوات السير في الدراسة- 
  الإطار العام لمدراسة والذي تضهن عرض كل عمى الفصل الأولتناول :

أىداف الدراسة، أىهية الدراسة، هنيج الدراسة، )هقدهة الدراسة، هشكمة الدراسة، 
هصطمحات الدراسة، الدراسات السابقة، حدود الدراسة، خطوات السير في 

 الدراسة(.
  وللإجابة عن السؤال الأول: تم عرض الإطار النظري لمدراسة الذى يشهل عمى

هحورين رئيسيين ىها: اقتصاد الهعرفة هن حيث )هفيوهو، ونشأتو، أىهيتو، 
كائزه، خصائصو، وفوائده، هتطمباتو، وهؤشراتو، الجاهعات وتمبية هتطمبات ور 

اقتصاد الهعرفة(. والهحور الثاني جاهعات الشركات هن حيث: هفيوهيا، 
وهبادئيا، ونشأتيا، وتطورىا، العواهل التي ساعدت عمي نشأتيا وتطورىا، 

إلي الخطة خصائصيا، وهبادئيا، أدوارىا ووظائفيا، تصنيفاتيا، بالإضافة 
)رؤية ورسالة وقيم جاهعات الشركات  :الاستراتيجية لجاهعات الشركات هن حيث

وأىدافيا والبنية الإدارية والتنظيهية، والبراهج الدراسية(، القبول، التعاون والشراكة 
 هن الدراسة. الفصل الثانيهع الهؤسسات الأخري، تقويهيا واعتهادىا، وذلك في 

 عرض خبرة البرازيل الفصل الثالث السؤال الثاني: تناول  وسعيًا نحو الإجابة عن
 في تطوير جاهعات الشركات في ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة.

  وللإجابة عن السؤال الثالث: تم عرض عرض خبرة إندونسيا في تطوير جاهعات
 هن الدراسة. الفصل الرابعالشركات في ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة، وذلك في 



 عرض واقع جاهعات  الفصل الخامسلإجابة عن السؤال الرابع: تضهن وسعيًا ل
 الشركات في ضوء هتطمبات اقتصاد الهعرفة بهصر. 

  وللإجابة عن السؤال الخاهس: تم إجراء تحميل هقارن بين كل هن هصر والبرازيل
ندونسيا. ثم وضع تصور هقترح لتطوير جاهعات الشركات بهصر في ضوء  وا 

 هن الدراسة. الفصل السادسهعرفة، وذلك في هتطمبات اقتصاد ال
  :وقد أسفرت نتائج الدراسة عن أىم الهعوقات التالية:نتائج الدراسة 
غياب القيادات الإدارية الناجحة، هها يعيق التنهية الإدارية، وغياب القادة الأكفاء  (1

 .القادرين عمى تنهية هيارات العاهمين
نتيجة ضعف الاىتهان ، ًالتكنًلًجيضعف إهكانيات البحث ًالتطًير العمهي   (2

 البحًث العمهية ًالتكنًلًجية النظرية هنيا ًالعمهية ًضعف الإنفاق عمييا.ـب
، لتًليد التقنيات الهتقدهةجتهاعية الهناسبة والهشجعة لبيئة الااعدن تًفر   (3

واستخدهيا بكفاءة نظرًا لضعف الحوافز الاجتهاعية، وضعف التقدير والاعتبار 
ذي يهنحو الهجتهع سواء لمعاهمين أو الهستخدهين في نشاطات الاجتهاعي ال
 البحث العمهي.

خسائر يكمف البمد ىذه اليجرة نزيفاً حقيقياً ل تهثالكفاءات: ىجرة الأدهغة ً  (4
للاستثهار في تم تخصيصيا النفقات الطائمة التي اقتصادية كبيرة، وبالتالي خسارة 

 البشري.رأس الهال 
الفجوة الرقهية، وىى تعني درجة التفاوت في هستوى التقدم سواء بالاستخدام، أو   (5

الإنتاج في هجال الاتصالات، وتكنولوجيا الهعموهات، والتي تعيق تسارع النهو 
الاقتصادي، والتنهية والابتكار ولعل أىم أسباب تمك الفجوة ىو غياب البنية 

ميهية، وعدم توافر براهج بحثية وقواعد التحتية التكنولوجية، وضعف البراهج التع
 لمتطوير الهستهر، ونقص الوعي لدى أفراد الهجتهع بأىهية العمم والتكنولوجي.

ضعف الكفاءة الخارجية لهؤسسات التعميم الجاهعي وضعف الربط بين البحث   (6
 .العمهي وهتطمبات الهجتهع والتنهية



الهوجية لمبحث والتطوير، تراجع هستوي التعميم، وتراجع الهخصصات الهالية   (7
فضلًا عن العقبات التشريعية والقانونية، وضعف خدهات الإنترنت وجودتيا في 

 الكثير هن الهناطق.
عجز التعميم الجاهعي عن تحقيق دوره التنهوي في تأىيل رأس الهال البشري  (8

لاحتياجات السوق، أو في تأسيس تراكم رأس الهال الهعرفي، الذي يهكن أن 
 ي تقنيات إنتاج تمبي إحتياجات السوق.يتحول إل

وتم طرح تصور هقترح لتطوير جاهعات الشركات بهصر في ضوء هتطمبات اقتصاد 
 الهعرفة، وذلك وفقًا لمهحاور التالية:

الهحور الأول: هنطمقات التصور الهقترح.       الهحور الثاني: أىداف التصور الهقترح.        
التصور الهقترح.    الهحور الرا بع: هتطمبات تنفيذ التصور آليات تنفيذ  الهحور الثالث:

 الهقترح. الهحور الخاهس: هعوقات التصور الهقترح وسبل التغمب عمييا. 

 
 


