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 الرسبلت هستخلص 

نخحسٍٛ الإَخبجٛت انعهًٛت  انفشق انبحزٛت إداسةت نخفعٛم يمخشح آنٛبث حمذٚىإنٗ  انحبنٙ انبحذ ْذف

الاسخببَت نفٕٛو، اسخخذو انبحذ انًُٓج انٕصفٙ، ٔاعخًذ عهٗ ا جبيعتب لأعضبء ْٛئت انخذسٚس ٔيعبَٔٛٓى

حكَٕج يٍ أعضبء ْٛئت انخذسٚس ٔانًمببلاث انشخصٛت كؤدٔاث نجًع انبٛبَبث يٍ عُٛت انذساست انخٙ 

 ٔيعبَٔٛٓى بجبيعت انفٕٛو.

 حفعٛم إداسة انفشق انبحزٛت بجبيعت انفٕٛويجًٕعت يٍ انعٕايم انخٙ حؤرش عهٗ ٔحٕصم انبحذ إنٗ  

، يًب ٚؤد٘ إنٗ حزبٛط أعضبء ْٛئت انخذسٚس ٔيعبَٔٛٓى غٛش انًشبسكٍٛ ببنفشق ٜساء عُٛت انذساست بٔفم  

ْزِ انعٕايم عًم انفشق انبحزٛت بجبيعت انفٕٛو، حعٛك فشق انبحزٛت أٔ انًشبسكت بٓب، كًب انبحزٛت عٍ حكٍٕٚ ان

 ٔيٍ ْزِ انًعٕلبث: ؛ٔيٍ رى حعٛك عًهٛبث ححسٍٛ الإَخبجٛت انعهًٛت لأعضبء انٓٛئت انخذسٚس بجبيعت انفٕٛو

جبيعت بصفت عبيت، ضعف حًٕٚم انبحذ انعهًٙ ببنيعٕلبث عهٗ انًسخٕٖ انًؤسسٙ نجبيعت انفٕٛو، ٔحشًم: 

انحٕافز ٔانًكبفآث نلأداء انبحزٙ انًخًٛز ببنجبيعت، ضعف حًٕٚم انفشق انبحزٛت ببنجبيعت، حذَٙ انذعى  ضعف

لصٕس انبُٛت انخحخٛت  ٔضعف يُبسبخّ نًسخهزيبث انبحذ انعهًٙ، ،انًبد٘ انز٘ حمذيّ انًؤسسبث انًبَحت

اَخفبض انذسجبث انًًُٕحت نهبحٕد انًشخشكت ٔفك ببنجبيعت يٍ يعبيم ٔأجٓزة ٔيعذاث ٔأدٔاث ٔغٛشْب، 

يٍ انخعبٌٔ،  انمبئى عهٗ انخُبفس بذلا  ٔانًُبخ يعبٚٛش انخشلٛبث لأعضبء ْٛئت انخذسٚس، رمبفت انعًم ببنجبيعت 

ضعف انششاكت بٍٛ انجبيعت ٔانًؤسسبث انبحزٛت ٔانًجخًعٛت، ضعف الاحسبق بٍٛ أْذاف انفشق انبحزٛت 

انعهًٙ لا حشجع لٕاٍَٛ ٔحششٚعبث انبحذ ٔأٌ سخشاحٛجٛت نخطٕٚش انبحذ انعهًٙ بٓب، انخطت الإببنجبيعت ٔ

 .أعضبء ْٛئت انخذسٚس ٔيعبَٔٛٓى عهٗ انعًم انبحزٙ انخعبَٔٙ

 نخحسٍٛ الإَخبجٛت انعهًٛت انفشق انبحزٛت إداسةت نخفعٛم ًمخشحان نٛبثاٜ ٔاخخخى انبحذ بًجًٕعت يٍ

، ٔصُفٓب انبحذ إنٗ آنٛبث حخعهك بخُسٛك ٔحٕجّٛ انفشق نفٕٛوا جبيعتب لأعضبء ْٛئت انخذسٚس ٔيعبَٔٛٓى

  انبحزٛت، ٔآنٛبث حخعهك ببٛئت انعًم انبحزٙ انفشٚمٙ، ٔآنٛبث حخعهك بئجشاءاث ٔلٕاعذ انعًم انبحزٙ انفشٚمٙ.
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