
  مصر،بمناطق بالفيوم أثير البرنامج الأخلاقى المتكامل على معلومات واداء الممرضات فى مناطق ريفيةت
  

  ملخص البحث باللغة العربية 

ة ودة ي:المقدم ن ضروريات ج و م ات ھ ل الأخلاقي د تكام ة الع ة عالالرعاي ة  ساسو أي  لراح

ضى و العاملين بالقطاع الصحى و يتجه الأھتمام الآن إلى تحسين الأمان داخل القطاعات رمال

راد  ة الصحية و أف دمى الخدم يس فقط للمرضى و لكن أيضا لمق ة ل اطق الريفي الصحية بالمن

ع د المرضى .المجتم ار غن ة الأختي رمن حري ول  أ ن الممرضات يجب أن يحت و خلاصة الق

  .  خلاقيات تماما مثل المعلومات الشخصية للمرضىبناءا على المبادىء والأ

دف و : الھ ز تقييم ھ ى مراك ات ف ات الممرض ى ممارس ل عل ى المتكام امج الأخلاق أثير البرن ت

  : الأمومة و الطفولة بالمناطق الريفية و ذلك من خلال 

 .الممرضات  تقييم مستوى المعلومات تجاه الأخلاقيات عند - ١
 .الممرضات  عند ممارسات الأخلاقيةالتقييم  - ٢
 .تصميم وتنفيذ برنامج تدريبى  بناءا على ھذا التقييم  - ٣
ة  -٤ اة الممارسات الاخلاقي تقييم تأثير البرنامج التدريبى على معلومات واداء الممرضات تج

 .فى مراكز الامومة والطفولة
ون ) ٧٠(جميع الممرضين والممرضات علىعينة الملت تشإ: العينة ذين يعمل ثلاث مراكز  في ال

 .بالفيومطق ريفيةللأمومة و الطفولة بمنا

ق: الأدوات تبيان ذاتي   -١إستخدام   تم جمع البيانات عن طري شمل جزءا للخصائص الملء اس
اس  ة، ومقي ة والديموغرافي ي للالاجتماعي توي المعرف ات مالمس ق بالممارس ا يتعل ات فيم مرض

ادئ ،  وم ، المب ل المفھ ة مث ة المھني ةالأخلاقي ة   -٢و ... والأھمي ة الملاحظ اس قائم أداء لقي
ات  ل الممرض اء العم ات أثن ل للأخلاقي ذاتيمث م ال دق  -الحك رية الص ل الس وق العمي دل حق الع

رة . العلمي البحث ياتتم تطبيق جميع مبادئ أخلاقو. الإحسان ات خلال الفت من وقد تم جمع البيان
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منھن ٪ فقط ٢٠ ،% )  ٨٨.٨( الممرضاتالعينة كانت من  أظھرت النتائج أن غالبية  :النتائج

حضور أما بالنسبة ل.  %) ٨٥.٧(و انھن متزوجات %) ٩١.٤(بلوم التمريض على دحاصلات 

و كانت . فقط ھن من حضرن تدريب%) ٢٨.٦(تدريب سابق خاص بالأخلاقيات  فقد بلغت نسبة 

لديھن أداء متوسط و نسبة %) ٢٢.٨(من الممرضات لديھن أداء سىء و نسبة %) ٦٨.٦(نسبة 

لديھن أداءا جيدا بالنسبة للممارسة الأخلاقية اثناء العمل  قبل تطبيق البرنامج بينما بعد %) ٨.٦(

من الممرضات لديھن أداء سىء و نسبة %) ٦.٧(ھى نسبة  تحسنتطبيق البرنامج وجود 

من العينة أصبحن تؤدين أداءا جيدا اثناء %) ٧٧.٢(لديھن أداء متوسط و نسبة %) ١٧.١(



درجة المعلومات عند الممرضات بينوقد وجدت علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية . العمل

  .قبل وبعد تطبيق البرنامج داءالأدرجات ولأخلاقيات 

نمعلومات مقبولة و لكن قلة من ھن الدراسة لديھمكان الممرضات في  أن:الخلاصة والتوصيات

فقط من لديھن اداءا جيد للممارسات الأخلاقية ھذا و قد كان للدراسة أثرا جيدا على الممرضات و 

ائج إلى الحاجة الملحة تشير النتو. ظھر فى تحسن مستوى المعلومات و الأداء للأخلاقيات

إعطاء دورات تدريبية  و عطاء مزيد من الإھتمام للممرضات بالمناطق الريفيةبإ تحسينلل

بإنتظام حول الممارسات الأخلاقية المھنية لتقوية نقاط الضعف للممرضات و أيضا وضع 

مدونة لقواعد السلوك و حقوق المرضى خاصة بمصرتكون المرجع في جميع 

المستشفيات والأماكن الصحيةيتم اتخاذ جميع القرارات وفقا لذلك، ويجب أن تكون ھذه 

  .ف نقابة التمريضالعملية تحت إشرا

 


