
  

 للخدمة العامة الممارسة منظور من الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات
  الاجتماعیة

  علام مصطفى حسن عبیر/  دكتورة : إعداد

  الاجتماعیة الخدمة مجالات بقسم المساعد الاستاذ

  الفیوم جامعة – الاجتماعیة الخدمة كلیة

  

 في العمل ویكون الرسمیة العمل سوق في الانخراط الى یؤھلھا مما الكافي والتعلیم بالمھارات ملمة غیر النساء غالبیة ان
  . أمامھا المتاح المنفذ الرسمي غیر القطاع

 اقتصادیة اثار ولھ والقوانین التشریعات جانب من حمایة اقل ھو الرسمیة غیر السوق في المرأة عمل ان        
  ) .٢٠١٨ ، محمد. (  المعیشة اعباء لمواجھة لھن الدخل مصدر یمثل فھو المرأة على واجتماعیة

  : الدراسة أھداف

  :التالیة الأھداف تحقیق إلى الدراسة تسعى

  . الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات تحدید-١

  . العامة الممارسة منظور من العمل لسروق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات لتفعیل مقترحات الى التوصل-٢

  :الدراسةتساؤلات 

  ؟ الاجتماعیة للخدمة العامة الممارسة منظور من الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات ما مؤداه رئیسي 

  : الاتیة الفرعیة التساؤلات الرئیسي التساؤل من ویتفرع

  ؟ والتأھیل بالتدریب الخاصة الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات ما-١

  ؟  والتوظیف بالتشغیل الخاصة الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات ما-٢

  ؟  بالتسویق الخاصة الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات ما-٣

  ؟ الحر العمل لسوق الفقیرة المرأة تأھیل متطلبات تواجھ التى المعوقات ما-٤

 خاصة متطلبات الى تحتاج الفئة تلك أنو الحر العمل سوق في الفقیرة المرأة لتأھیل متطلبات ھناكالى  وتوصلت الدراسة
  بالتسویق خاصة ومتطلبات والتوظیف بالتشغیل خاصة ومتطلبات والتأھیل بالتدریب

  

  

  

  

  

  


