
 

  ملخص بحث
  آلیات تفعیل التسویق الإبتكاري في المنظمات غیر الحكومیة 

  العاملة في مجال المرأة: دراسة من منظور طریقة تنظیم المجتمع
  ٢٠٢٠أكتوبر  -والعشرونالعدد الواحد -جامعة الفیوم -البحوث الاجتماعیةمنشور في مجلة كلیة الخدمة الاجتماعیة للدراسات و 

  إعداد
  د. بسمة عبد اللطیف أمین عبد الوهاب

  جامعة الفیوم -كلیة الخدمة الاجتماعیة -مدرس بقسم طرق الخدمة الاجتماعیة
  

لتفعیـــل التســـویق الإبتكـــاري فـــي المنظمـــات غیـــر  تقـــدیم آلیـــات إجرائیـــة مقترحـــةهـــدفت الدراســـة الحالیـــة إلـــى: 
، وتنتمــي هــذه الدراســة إلــى نمــط الدراســات الحكومیــة العاملــة فــي مجــال المــرأة مــن منظــور طریقــة تنظــیم المجتمــع

مجــالس الإدارات ومســـئولي الوصــفیة التحلیلیــة، وتــم اســتخدام مــنهج المســح الاجتمــاعي بأســلوب العینــة لأعضــاء 
، وتم الحصـول علـى البیانـات مـن خـلال اسـتمارة قیـاس (إعـداد الباحثـة) مكونـة ر الحكومیةالأنشطة بالمنظمات غی

بقت على عینة قوامها (ثلاثة محاورمن   ) مفردة.٢٦٩، وطُ
الإبتكــار  -: مســتوى واقــع التســویق الإبتكــاري (الإبتكــار فــي الخــدمات المقدمــةوقــد أظهــرت نتــائج الدراســة أن

الإبتكــار فـــي التوزیــع للخــدمات المقدمــة) متوســط فــي المنظمــات غیـــر  -لمقدمــةفــي التــرویج/ التســویق للخــدمات ا
الحكومیة العاملة في مجـال المـرأة، وأنـه یوجـد إخـتلاف فـي مسـتوى التسـویق الإبتكـاري فـي تلـك المنظمـات لصـالح 

لمثـابرة ا -الأصـالة -المرونـة -الحضر عن الریف، وأن مستوى مهارات التسویق الإبتكاري (الإحساس بالمشـكلات
الإتصـــال الفعـــال) متوســـط فـــي المنظمـــات غیــر الحكومیـــة العاملـــة فـــي مجـــال المـــرأة، وأنـــه یوجـــد  -وقبــول التحـــدي

 وخلصـت الدراسـةإختلاف في مستوى مهارات التسویق الإبتكاري في تلـك المنظمـات لصـالح الحضـر عـن الریـف، 
ــــة /تنظیمیــــةل ــــة مقترحــــة (إداری ــــى آلیــــات إجرائی ــــة) لتفعیــــل التســــویق  -معرفیــــة -بشــــریة -أمنیــــة -لتوصــــل إل مهاری

  الإبتكاري في المنظمات غیر الحكومیة العاملة في مجال المرأة من منظور طریقة تنظیم المجتمع.
  

  .طریقة تنظیم المجتمع -مجال المرأة -المنظمات غیر الحكومیة -التسویق الإبتكاري-آلیاتالكلمات الدالة: 
  
  
  
  
  
  
  


