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  جامعة الفیوم -كلیة الخدمة الاجتماعیة 
 الاجتماعیة للخدمة المهنیة سةالممار  مؤسسات أهم من وواحدة المدني، المجتمع منظمات إحدى الأهلیة الجمعیات تعد       
 المهنیة للممارسة رئیسي كمجال الأهلیة المنظمات أهمیة من یزید ومما. خاصة بصفة المجتمع تنظیم وطریقة عامة، بصفة
 وقتنا في المنظمات تلك بها تتمیز أصبحت ما هو الاجتماعیة، الخدمة لمهنة الأساسیة الطرق كإحدى المجتمع تنظیم لطریقة

 العمل على والقدرة والمرونة، والتعامل الحركة حریة أهمها الماضي، في تملكها تكن لم وصلاحیات، خصائص نم الحاضر
) ٣٢( رقم بالقانون لحقت التي والتغیرات التعدیلات جملة ذلك یدعم ومما قبل، ذي عن رسمیة أكثر بصبغة صبغها مما السریع،

صدار ة،الأهلی والمؤسسات بالجمعیات والخاص) ١٩٦٤( لسنة ٕ  تعدیله تم والذي منه، بدلاً ) ١٩٩٩( لسنة) ١٥٣( رقم القانون وا
  . المنظمات بهذه العمل في الحریة من مزیداً  لیعطى) ٢٠٠٢( لسنة) ٨٤( رقم بالقانون أیضاً 

 عهام تتعامل أصبحت التي والمجتمعیة الاجتماعیة والمشكلات والقضایا المجالات دائرة إتساع إلى بالإضافة هذا،      
 إرتبطت التي التقلیدیة ومشكلاتها وقضایاها وأنشطتها مجالاتها على عملها في قاصرة المنظمات تلك تعد فلم الأهلیة، المنظمات

 من الماضیة العشر السنوات خلال ومجالاتها نشاطها ونوعیة حجمها في كبیرة قفزة الأهلیة المنظمات حققت فقد نشأتها، منذ بها
 المجالات كافة في تقریباً  وتعمل تنشط أصبحت الأهلیة المنظمات بأن القول خلالها من یمكن وبصورة ین،والعشر  الحادى القرن

ن بالمجتمع، والرعائیة والصحیة والاقتصادیة الاجتماعیة ٕ   .آخر إلى مجال من درجته في یتفاوت النشاط ذلك كان وا
 العمل أن إلا الأهلیة، المنظمات عمل بمیدان طرأت لتيا السابقة، والتطورات والصلاحیات الممیزات من وبالرغم       

 في أضحت والتي القدیمة، التقلیدیة والمداخل والنماذج والأسالیب للمفاهیم وفقاً  یسیر لازال المنظمات تلك بغالبیة والممارسة
 لطبیعة حتى أو المنظمات تلك معها تتعامل باتت التي والمشكلات والقضایا المجالات لطبیعة ملائمة غیر أسالیب غالبیتها
 ضرورة یستدعى ما وهو والمشكلات، القضایا تلك أفرزت التي المعاصرة والسیاسیة والاقتصادیة الاجتماعیة والمتغیرات الظروف
 الأهلیة والجمعیات عامة، بصفه الأهلى العمل بمؤسسات المتبعة العمل وأسالیب المهنیة الممارسة تطویر على العمل وأهمیة
 مع یتوائم بما المجتمع، تنظیم طریقة وخاصة الاجتماعیة، للخدمة المهنیة الممارسة مؤسسات أهم من كواحدة اصة،خ بصفة

 الاجتماعیة والقضایا المشكلات طبیعة مع یتلائم بما وأیضاً  الحالیة، والسیاسیة والاقتصادیة الاجتماعیة والتغییرات التطورات
 تفعیل على یعمل أن شأنه من وما وملائم جدید هو ما بكل والأخذ المؤسسات، كتل معها تتعامل باتت التى والمجتمعیة
  المختلفة التنمویة ومشروعاتها وخدماتها برامجها وتحسین الأهلیة المنظمات

  
  
  


