
 

ة  ارؤ ائي دل الإع ي لأخ ة ال الأكاد ر ه ة  اض     ةم العاحة ال
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فة         احة  ا في ال اضح عال ن الع ال ال ة م الق د الاخ تلاح خلال العق

فة خاصة . ة  اض احة  ال اح  عامة وال ة ولاح ال د حاجة مل ل وج أه ال ال لاس

ق  ات س ل ء م ة في ض اض احة ال الات ال ات م العامل  ع الف ي ل الاكاد

اد  ف الاع م في ت ة في جامعة الف اض احة ال نامج ادارة ال مه ب ق ار ما  ل  الع

ة . واس اض احة ال ائي ال ي لأخ ه ف ال ال ة ه اد وضع رؤ ي ل الاع الأكاد

ة ة م الع ر ه ة  اض احة ال ائي ال صفي ح  لأخ هج ال اح ال م ال اس

ي ب ال ة بلغ (علي  الأسل ال  ش) 60ع ال اضي و ال ال ال م العامل 

اء ل م أع احي و ر  ال ة ال ة ه ل ة و اض ة ال ة ال ل م في  امعة الف

احة وال اعال الإج ائج ل  ادق . وجاءت ال نامج ادارة  ةتل ف ة في ب راس رات ال ق ال

م  امعة الف ة  اض احة ال ب لاال ل هارات ال اصفات وال ل م ال ق الع اجات س ح

ة اض احة ال الات ال ها في العامل  ف ة  ت ان ل ا أشارت الي ام أه ت ال

ائي ي لأخ ات  الأكاد ة واله اح ات ال س ال ة  م ال  اض احة ال ال

ات  ة خلال س اض ف ةراسالال ة ع  ت وع  ع الاكاد ة وم و قات ال ال

اني  ر ال ج وال ج أملا في ال اب ال لل م  اك ق الع . وجاءت  مهارات س

ة  ص ل ال ات ل ص ائي ب أه ال ي لأخ ل الأكاد أه ال ال اس ح دراسي  ضع مق

ة أو  اض احة ال نامج ادارة ال ي ب اء م خ ا س راسات العل حلة ال ة  اض احة ال ال

ة ل  ه رات ال ل وصقل الق أه ة لل ف عة وم اسات م ي س ورة ت ه مع ض م غ

الإ ة  اض احة ال الات ال ا  ة  العامل حال ص ر ضافة الي ال اولة ادراج ال

ر دراسي  ق في  ه ی ال ف ات في ت س ة ال اح ات ال امعة .واله ة خارج ال اض ال  
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